
FIDÉLISER UN SÉNIOR 

Valorisez votre entreprise
 

Prenez en compte les besoins d'aménagement du sénior  

Proposez des
formations

Mettez en place le tutorat 

 Laissez lui de
l'autonomie 

Valorisez son
expérience et 
son parcours

Impliquez-le dans les
projets de l'entreprise

 Montrez-lui qu'il a
de l'importance

dans votre équipe 

Entretenez-vous
régulièrement

avec lui

Accompagnez-
le dans sa fin de

carrière

Retrouvez le détail de ces étapes au verso. 

Retrouvez le détail de ces étapes au verso



Retrouvez les dispositifs, aides et outils des partenaires en cliquant sur le QR Code 

Valorisez votre entreprise
Votre image, votre histoire, votre fonctionnement,
sont des éléments  importants pour un collaborateur !
Des formations dédiées pour rendre attractive votre
TPE sont proposées par votre OPCO, n'hésitez pas à
vous en rapprocher pour vous former !

Prenez en compte les besoins d'aménagement du sénior  
En prenant en compte ses besoins, vous améliorez ses
conditions de travail et rendez son quotidien plus simple. Les
organisations professionnelles, l'ANACT, la CARSAT,  
l'AGEFIPH et votre SPSTI peuvent vous accompagner dans
ces changements.

Proposez des
formations
Il est important de
maintenir et d'élever
les compétences des
collaborateurs.

Mettez en place le tutorat 
L'expérience des séniors est
une réelle plus-value pour
votre entreprise, pourquoi ne
pas lui proposer le rôle de
tuteur ?

 Laissez lui de
l'autonomie 

Valorisez son
expérience et son

parcours
Demandez lui son avis sur

les sujets qu’il maîtrise.

Impliquez-le dans les
projets de l'entreprise 
Son expérience peut vous
aider à trouver des
solutions et/ou à innover.

 Montrez-lui qu'il a
de l'importance

dans votre équipe 

Entretenez-vous
régulièrement avec lui
Les entretiens
professionnels doivent être
faits tous les 2 ans.
Pourquoi ne pas en faire
plus régulièrement ?

Accompagnez-le dans
sa fin de carrière
La CARSAT peut vous
aider grâce à son
dispositif de conseils
gratuits et personnalisés.

FIDÉLISER UN SÉNIOR 

https://www.cpria-grand-est.fr/wp-content/uploads/2024/04/Emerite-Le-Guide-1.pdf

